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Fundacja Rozwoju Zespołu Szkół Łączności 

im. Obrońców Poczty Polskiej w Gdańsku 

§ 1  

1. Regulamin określa zasady, warunki i tryb przeprowadzenie konkursu firmy ROBOT 

POL „Noblesse oblige". 

2. Organizatorem konkursu jest Fundacja Rozwoju Zespołu Szkół Łączności z siedzibą w 

Gdańsku przy ul. Podwale Staromiejskie 51/52. 

3. Środki finansowe przeznaczone na wypłatę nagrody dla laureata konkursu gromadzone są 

na koncie Fundacji Rozwoju ZSŁ z dobrowolnej wpłaty dokonywanej przez firmę 

ROBOT POL. 

§2 

1. Celem Konkursu firmy ROBOT POL „Noblesse oblige" jest promowanie wzorowego wizerunku 

ucznia ZSŁ w Gdańsku, zarówno wśród rówieśników na terenie szkol, jak i w środowisku 

lokalnym oraz zachowania, które uznawane jest za powszechnie szanowane i godne naśladowania 

wśród  młodzieży. 

§3 

1. Konkurs przeznaczony jest dla uczniów Zespołu Szkół Łączności im. Obrońców Poczty 

Polskiej w Gdańsku, wyróżniających sie postawą prospołeczną i promujących wzorowy 

wizerunek ucznia ZSŁ. 

2. Kandydatów do konkursu zgłaszają w formie pisemnej wychowawcy klas I-IV w 

czerwcu oraz klas maturalnych kwietniu, najpóźniej w dniu rady klasyfikacyjnej. 

3. Konkurs rozstrzyga kapituła ds. nagród oraz Dyrektor ZSŁ, Wicedyrektor ZSŁ i Prezes 

Fundacji Rozwoju ZSŁ, po klasyfikacyjnej Radzie Pedagogicznej w kwietniu i w 

czerwcu. 

4. W przypadku braku możliwości rozstrzygnięcia konkursu przez Kapitułę, decyzję 

podejmuje Prezes Fundacji Rozwoju ZSŁ, po konsultacji z fundatorem. 

5. Z posiedzenia komisji sporządzany jest protokół w trzech egzemplarzach, z których 

jeden pozostaje w dokumentacji przewodniczącego komisji, drugi — Fundacji Rozwoju 

ZSŁ, trzeci — w dokumentacji księgowości Fundacji Rozwoju ZSŁ. 

§4 

1. Warunki uczestnictwa w konkursie: 

1) wzorowa realizacja zobowiązań wobec społeczności lokalnej i szkolnej, 

przyjmowanie roli przywódczej i wywiązywanie się z niej w sposób nienaganny 

moralnie, aktywne i godne reprezentowanie szkoły w środowisku lokalnym; 

2) dobre wyniki w nauce; 

3) frekwencja za rok szkolny nie niższa niż 85%; 

4) brak godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych; 

5) ocena z zachowania nie niższa niż bardzo dobre; 

6) brak nagan w dzienniku; 

7) terminowe złożenie wniosku. 

2.  Kryteria i formy oceny kandydata: 

1) integralnym warunkiem pozytywnej kwalifikacji kandydata jest nienaganna 

postawa w życiu codziennym (m.in. odpowiedni ubiór, wysoka kultura osobista, 

kultura języka, brak nałogów, przestrzeganie szkolnych regulaminów, brak uwag 

negatywnych w dzienniku). 

2) postawą zasługującą na wyróżnienie jest odpowiedzialność, koleżeńskość, 

umiejętność współpracy z innymi, empatia, dyskrecja, życzliwość, skuteczność 

działania. 

3. Przedstawione kryteria mają charakter pomocniczy i są jednym z elementów oceny 

kandydata. 

4. Formy działania zasługujące na nagrodzenie: 

1) podejmowanie różnych działań na rzecz społeczeństwa i środowiska lokalnego; 

2) zachęcanie rówieśników do działań prospołecznych; 



3) podejmowanie działań przeciw przemocy i agresji w szkole; 

4) aktywna postawa w przeciwdziałaniu uzależnieniom wśród młodzieży. 

§5 

1. Nagroda wręczana jest laureatowi konkursu podczas uroczystości zakończenia roku 

szkolnego. 

2. Zmian w Regulaminie dokonuje się na mocy zarządzenia Dyrektora Zespołu Szkół 

Łączności w porozumieniu z Prezesem Fundacji Rozwoju ZSŁ. 

§6 

1. Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 68 Ustawy z dnia 12 marca 2019 r. o podatku dochodowym 

od osób fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2647 z późn. zm.), nagrody rzeczowe o 

jednorazowej wartości nieprzekraczającej 2.000,00 zł (dwa tysiące złotych) w 

konkursach z dziedziny edukacji i nauki są zwolnione z opodatkowania podatkiem 

dochodowym. Natomiast nagrody rzeczowe o wartości powyżej 2.000,00 zł. (dwa 

tysiące złotych), podlegają opodatkowaniu w formie zryczałtowanego podatku 

dochodowego w wysokości 10% od całkowitej wartości nagrody (art. 30 ust. 1 pkt 2 

Ustawy z dnia 12 marca 2019 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (DZ. U. z 

2022 r. poz. 2647 z późn. zm.)). 
 


